
 

 

―学校経営６― 

 

令和５年度 学校経営ビジョン 
令和５年度  七飯町立峠下小学校  

学校教育目標（本校教育の目指す姿）  

 

 

 

 

 

 

学校経営の基本方針  
「子供が自分のよさや可能性を発揮し  信頼･協働･創意に満ちた  

夢のある学校づくり」  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

重点目標と指導の重点  

 

 

 

 

 

 

 

学校を支える柱  

 

 

〇明るく個性的な子      ：自らのよさや可能性を発揮し、生きる喜びをもつ子供  

〇自分で考え進んで実行する子：自ら考え、判断し、主体的に物事に取り組む子供  

〇よく見よく聞き創造する子  ：主体的に学習に取り組み、学び合い、次へと発展して

いく子供  

〇強い体と心の子       ：たくましい体、強い意志、豊かな心をもつ子供  

 

 

 

子供にとって  

学びの中に夢をもてる

学校  

 

 
保護者にとって  

夢への道標となる  

学校  

 

  教職員にとって  

夢の伴走者になる  

学校  

 

 

地域にとって  

夢への道筋を共に歩む  

学校  

 

 

３つの「あい」  

安全命  

挨拶いきいき  

温かさ一緒に  

 

 

＜知＞思考の言語化  

◇わかる授業の推進  

※成果指標の達成  

＜徳＞豊かな心  

◇道徳教育の充実  

※成果指標の達成  

＜体＞体力の向上  

◇健康安全意識の高揚  

※成果指標の達成  

子供が自分のよさや可能性を発揮し、信頼・協働・創意に満ちた  

夢のある学校づくり  

           七飯町教育委員会  渡島教育局  

      七飯中学校区運営協議会  七飯中学校区小中連携会議  

峠下小学校学校運営協議会  峠下小 P T A  峠下連合町内会  峠下おやじの会  

渡島管内３つの i  

自他のよさを生かす  

意欲的に学び  

社会を生き抜く力  

七飯町方針  

 夢をもつことの大切さ

とその夢を実現できる力

を身に付けさせる教育を  

 


